附件4 
《职业能力考试指南》
丛书编写说明书
总体要求：
教材应符合国家相关政策要求，每册内容系统完整，条理清晰，内容详略得当，数据准确、文字流畅，图、表、公式符合规范要求，体例格式统一。研究成果应对提升大中专院校师生职业能力水平，具有指导意义。每本教材，都要包括三大模块：考试大纲、专业知识（理论与实践）、模拟试卷。每本教材，字数控制在20～30万字。

第一模块：考试大纲
职业资格考试，面向全社会，包括在校中专生、专科生、本科生。共分为3个级别。编写考试大纲的难易程度可参照学历培养目标，并据级别不同给出考试范围和考试难度说明，具体对应如下：

1、初级，中专和专科学历，相当于技术员、助理工程师
2、中级，本科学历，相当于工程师
3、高级，中级水平基础上另加评审，相当于高级工程师




注：掌握、理解、了解等






▌编写考试大纲时，一般考虑几个方面：
1、考试目的
2、考试对象
3、考试性质
4、知识与技能要求
5、考试题型
单选题、多选题、填空题、判断题、名词解释题、简答题、论述题、案例分析题、实操题等。

第二模块：专业知识
1.要有级别区分，针对不同的级别，难易程度有所不同，详见第一块。
2.涵盖考取职业资格证书所必须的专业知识，可参考对应级别的教学大纲。
3.具体内容不需要像一般教材那样详细，每个章节只需列出知识结构框架或者知识要点。
4.每个章节后附练习题及答案，练习题需要区分出初级和中级。
5.专业知识（理论与实践），练习题总量相当于10份试卷的量。

第三模块：模拟试卷
1.模拟试卷及参考答案，初级难度试卷5套，中级难度试卷5套，共10套。加上专业知识部分10份试卷的练习题量，全书拥有20套模拟试卷的题量。
2.模拟试卷及参考答案，不得与章节练习题相同。
3.每套初级难度试卷一般包括：单选题15道、判断题15道、名词解释题5道、简答题1道、案例分析题1道、实操题1道。
4.每套中级难度试卷一般包括：多选题15道、填空题15道、判断题15道、简答题3道、论述题1道、案例分析题1道、实操题1道。
5.科目、级别不同，题型、题量、题目难度可做适当调整。
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